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MCAA ORGANIZA EL


PRIMER CARNAVAL DE


PRIMAVERA

¡Bienvenido a primavera! Esta es la última edición

de nuestro boletín mensual que brinda a nuestra

comunidad actualizaciones importantes y comparte

algunas de las cosas emocionantes que suceden en

todo el Distrito Escolar Unificado Conjunto de

Marysville! Estamos muy agradecidos con todos

nuestros empleados por trabajar juntos para crear

un ambiente de aprendizaje seguro, feliz y

saludable. No podríamos hacerlo sin todos y cada

uno de ustedes, así que gracias. Si tiene una

persona, programa o proyecto especial que cree

que debería incluirse en un boletín futuro,

háganoslo saber.

ESTUDIANTES DE LOMA


RICA CANTAN HIMNO


NACIONAL 



¡Las últimas semanas han estado llenas de acontecimientos

en nuestro distrito! Este boletín le dará un adelanto de

algunas de las cosas maravillosas que han estado

sucediendo, incluido el viaje a Shady Creek, un evento de ir

en bicicleta a la escuela en Ella, un Carnaval de Primavera

en MCAA y el progreso en las instalaciones panel solar en

todo el distrito.
 
Estoy muy orgullosa de nuestros maestros en Foothill,

Cordua, Browns Valley, Dobbins, Yuba Feather y Arboga

por asistir a un taller STEAM reciente donde exploraron

algunas oportunidades de aprendizaje práctico que podrán

brindarles a sus estudiantes el en 2022-2023 año escolar.
 
También estoy orgullosa de los miembros de nuestro

personal que fueron reconocidos por el capítulo local de la

Asociación de Administradores Escolares de California

(ACSA) por su liderazgo en el avance del distrito. Consulte

el artículo sobre quienes son y por qué fueron reconocidos

en nuestra región.  
 
¡Estamos en nuestros últimos 33 días del año escolar y las

graduaciones están a la vuelta de la esquina! Vea el

calendario de graduación actualizado en la página 7. Ha

habido cambios de fecha en algunos sitios. Estoy

emocionada de conocer a los estudiantes y las familias en

estos eventos en junio. 

Atentamente, 

Fal Asrani, Ed.D. 
Superintendente

DESTACADO GABINETE EJECUTIVO:

JENNIFER PASSAGLIA

Estimada comunidad de MJUSD, 

¡Bienvenidos de regreso de las vacaciones de primavera!

Espero que todos hayan tenido un descanso relajado. 

Me gustaría comenzar con un gran agradecimiento a todas

nuestra familias por su continuo apoyo a las escuelas y los

programas de MJUSD. Este mes puede visitar la escuela al

aire libre Shady Creek en la ciudad de Nevada con algunos

administradores y la miembra de la Mesa Directiva Alisan

Hastey; pasamos un tiempo maravilloso viendo a nuestros
estudiantes de 5to y 6to grado disfrutar de una increíble

oportunidad de aprendizaje al aire libre.   
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MENSAJE DE SUPERINTENDENTE 

Jennifer Passaglia actualmente se desempeña como

Chief Business Official del distrito. Comenzó su

carrera en el Distrito Escolar Unificado Conjunto

de Marysville en 2008, aunque dejó el distrito por

un corto tiempo en 2021 para servir como Chief

Business Official en el Distrito Escolar Unificado

Conjunto de Winters. Ella aceptó su puesto actual

en MJUSD en agosto de 2021. 
 
La Sra. Passaglia comenzó su carrera en educación

con MJUSD cuando aceptó un puesto como

técnica contable. Desde entonces ha trabajado en

varios puestos en el Departamento de Servicios
Fiscales, incluso como Directora de Servicios

Fiscales. 
 
La Sra. Passaglia se graduó de la Universidad

Estatal de California, Chico con una Licenciatura

en Ciencias en Administración de Empresas con

énfasis en Contabilidad. Antes de trabajar en

educación, trabajó como agente inmobiliaria

especializada en bienes raíces residenciales en el

área de Yuba-Sutter.  

Es una orgullosa madre de dos hijos adultos y ha

sido parte de la comunidad de Yuba-Sutter

durante 28 años.

MIEMBROS DE LA MESA DIRECTIVA

Secretario Randy L. Rasmussen 
Miembro Área 3
Term 2014-2022

Miembro Gary J. Criddle 
Miembro Área 2
Term 2020-2024

Miembro Jeff D. Boom
Miembro Área 4
Term 2002-2022

Presidente Randy L. Davis 
Miembro Área 1
Term 2017-2024

Miembro Frank J. Crawford

Miembro Área 2
Term 2010-2022

Vicepresidenta Alisan R. Hastey 
Miembro Área 3
Term 2020-2024

Miembro Representante Doug F. Criddle

Miembro Área 4
Term 2020-2024
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por Tami Straolzini,  directora de Shady Creek para Arboga, Edgewater,  y Johnson Park 

BOOMSHAKALAKA! LOS ESTUDIANTES SE AVENTURAN A SHADY CREEK UNA VEZ MÁS

Los gritos de BOOMSHAKALAKA han estado en silencio durantes los últimos 2 años, pero

este mes todo cambió para un grupo de estudiantes de sexto grado de MJUSD que se

aventuraron a la ciudad de Nevada para vivir una experiencia única al aire libre, ¡Durante

la semana del 4 al 8 de abril, los estudiantes de sexto grado de las escuelas primarias

Arboga, Edgewater, y Johnson Park pudieron experimentar una vez más las magia de

Shady Creek! 

La escuela al aire libre Shady Creek ha sido un rito de iniciación para muchos de nuestros

estudiantes de MJUSD que se remonta a muchos años atrás, cuando se estableció

originalmente como Woodleaf. El programa de educación al aire libre se centra en el

medio ambiente, enseñando a los estudiantes sobre la interconexión de la naturaleza, así

como la ecología su fragilidad, pero más allá de eso Shady Creek es mucho más. Enfatiza la

importancia de la autoestima y enseña a los estudiantes sobre el papel que desempeñan en

el mundo. Brinda a nuestros estudiantes la oportunidad de ser ellos mismos, crear nuevas

amistades y explorar el hermoso aire libre. Siempre es asombroso verlos involucrarse y

participar en conversaciones con los naturalistas y otros estudiantes.  

Los cimientos de Shady Creek se basan en una palabra, “positividad”. Los naturalistas y

todo el personal de Shady Creek son amables y positivos. Brindan a los estudiantes un

lugar seguro para compartir e interactuar, ya sea en la caminata por la noche, la noche de

parodia o la noche de diversión. El éxito del programa se debe en gran parte a los

increíbles naturalistas aquí en Shady Creek. La persona más reconocible en el campus es el

propio director del programa, Chris Little (conocido por la mayoría como Yeti). El aporta

una energía contagiosa a este programa que atrae a todos los estudiantes de sexto grado

inmediatamente desde su primera brazada del lema de Shady Creek “Boomshakalaka”. 
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Los estudiantes asisten a una amplia variedad de clases que ofrecen experiencias como visitar el Centro Raptor en la

clase de aves, construir refugios de supervivencia en la clase de supervivencia e identificar bichos en la clase de

ecología de arroyos. Todas las noches, los estudiantes también pueden experimentar un programa de noche que

incluye caminatas en la noche en las que interpretan el papel de animales nocturnos, una cumbre nocturna de niños

ecológicos donde los compañeros de cabina encuentran soluciones para algunos de los grandes problemas que

enfrenta nuestro mundo hoy. También pueden compartir sus talentos durante la noche de parodia y cerrar la semana

con una noche divertida e inolvidable. Nuestros estudiantes de Arboga, Edgewater y Johnson Park experimentaron la

oportunidad de su vida y aunque derramaron muchas lágrimas el viernes por la mañana cuando tuvieron que dejar

este lugar mágico, los recuerdos vivirán en sus corazones para siempre. Los estudiantes de Cedar Lane y Foothill

experimentarán la magia de Shady Creek durante la semana del 25 al 29 de abril y las escuelas de Linda y McKenney

asistirán del 23 al 27 de mayo.  

La maestra de sexto grado de edgewater, Jeri Chahon, contribuyó a este artículo. 

Los estudiantes disfrutan explorando el

aire libre en Shady Creek durante la

semana del 4 de abril de 2022.

Los estudiantes disfrutando de la música en vivo de

Shady Creek Naturalists justo antes de la clase

Los estudiantes y el personal escriben

saludos en el tablero de Boomshakalaka.

Yeti y el personal de MJUSD Staff en Noche

Divertida: Fotografías de izquierda a derecha -

Kiley "Koala" Lagorio, Tami 'Tigress" Straolzini,

Chris "Yeti" Little, Jennifer "Juniper" McDermott,

Nicole "Nighthawk" Verkuyl, Jeri "Jerifish"

Chahon, Emily "Marigold" McKinnon, (no

fotografiado: Jesus "Raccoon" Rivas y Hardeep

"Squirrely" Sahota).



Más de 40 maestros y administradores de las seis escuelas Foothill y Arboga se

reunieron el 24 de marzo para comenzar a explorar la importancia de STEAM en

nuestras escuelas. El evento comenzó con la bienvenida de la Superintendenta Dra.

Fal Asrani y en seguida por una presentación principal de David Culberhouse el

Superintendente de Escuelas del Condado de San Bernardino. Sr. Culberhouse

habló sobre la importancia de preparar a los estudiantes para futuras carreras,

muchas de las cuales no existen actualmente.  

A través de la exploración práctica, el pensamiento crítico y la resolución de

problemas, todos componentes importantes de las lecciones STEAM, los estudiantes

desarrollarán las habilidades necesarias para tener éxito en una fuerza laboral en

constante cambio. Después de la presentación principal, los maestros exploraron los

materiales y recursos que estarán disponibles para ellos, incluidos los kits 4-H, las

lecciones de codificación, el plan de estudio de la Agencia de Agua de Yuba y las

actividades del taller STEAM. La tarde terminó con una fabulosa cena servida por el

maestro de artes culinarias de la Escuela Preparatoria Lindhurst, el chef Tim Levitt. 

Este evento fue el primer paso para formar un equipo de maestros que trabajan

juntos durante los próximos años para incluir actividades significativas de STEAM y

aprendizaje basado en proyectos en sus salones de clase. 
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LOS MAESTRO EXPLORAN STEAM EN EL EVENTO DE INAUGURACIÓN EN CORDUA 

por Alicia Wright,  Coordinadora de Innovación y Tecnología Instruccional  

ESTUDIANTES LOMA RICA


CANTAN EL HIMNO NACIONAL 

por Ashley Vette,  directora

Los estudiantes de segundo y

tercer grado de la Escuela Primaria

Loma Rica llevaron algo especial

de su salón de clases al campo de

béisbol mientras ayudaban abrir la

temporada 2022 para North Yuba

Little League (NYLL). 

Los maestros exploran actividades prácticas

en un evento de lanzamiento de STEAM el 24

de marzo de 2022. 

Los maestros escuchan una presentación

sobre cómo preparar a los estudiantes para

las carreras del futuro durante un evento de
lanzamiento de STEAM. 

Brayden Bowen, Barry (Cub) Kent, Jace

Howard, Roan Shandrew, Mattanie

Ketchum, and Isaac De La Fuente cantan el

himno nacional. 

Los estudiantes Brayden Bowen, Barry (Cub) Kent, Jace Howard, Roan

Shandrew, Mattanie Ketchum y Isaac De La Fuente cantaron el himno

nacional en las ceremonias de apertura de NYLL el sábado 26 de

marzo.

El himno nacional es una de las muchas canciones patrióticas que los

estudiantes cantan, regularmente en la escuela con la maestra de

combo de segundo y tercer grado, Lisa Rerucha. Normalmente cantan

junto con la música, pero para la actuación decidieron ir a capela. La

idea se hizo realidad gracias a los esfuerzos de la maestra Lisa

Rerucha, la bibliotecaria escolar y presidenta de NYLL Alyse Delaney,

y un padre Fiona Shandrew. 

 Los estudiantes cantantes se presentaron frente a una gran multitud

de cientos, incluidos muchos de sus compañeros de la escuela.

Recibieron grandes aplausos y aunque algunos estaban un poco

nerviosos, mantuvieron la tranquilidad, representaron a nuestra

escuela con confianza y brindaron una contribución honorable a la

comunidad. ¡Muy bien hecho, Mustangs!

ESTUDIANTES INTERPRETARÁN EL


MUSICAL FREAKY FRIDAY 

por James Lohman, director de MCAA

El departamento de Drama de MCAA está

ocupado ensayando el Spring Musical,

Disney's Freaky Friday. Cuando una madre

súper organizada y su espontánea hija

adolescente intercambian cuerpos

mágicamente, solo tienen un día para

arreglar las cosas. Haciéndose pasar por la

otra, deben trabajar juntas para resolver el

misterio de cómo romper el hechizo. Al

pasar un día en el lugar de la otra,

Katherine y Ellie llegan a apreciarse una a

la otra de una manera que nunca hubieran

imaginado. Al final, ambas aprenden el

verdadero poder del amor y la fuerza del

vínculo entre madre e hija en esta

conmovedora y divertida adaptación. 
 
Las funciones de Freaky Friday serán en el

MHS South Auditorium los días 28, 29 y 30

de abril a las 7:00 p.m. y 30 de abril a las

2:00 p.m. Los boletos están disponibles en

la puerta: $10 admisión general, $5

estudiantes, personas mayores y militares.

Para obtener más información, llame al

(530) 749-6157 o visite charter.mjusd.com. 

http://charter.mjusd.com/
http://charter.mjusd.com/


LOS GANADORES DE READ-A-THON PEGARON A LA DIRECTORA EN LA PARED

Los estudiantes de Johnson Park obtuvieron la máxima recompensa por su March Madness

Read-a-thon: ¡pudieron pegar con cinta a su directora en la pared!

El 31 de marzo, la directora Tracy Pomeroy y limpieza Don Mitchel sonreían mientras los

estudiantes los aseguraban en la pared del gimnasio usando varios colores de cinta en verde

neón, rosa, naranja e incluso algunas tiras con estampado de leopardo. ¡La directora

Pomeroy dijo que los estudiantes se divirtieron mucho y recaudaron un total de $1,256! 

Los estudiantes en los grados TK-5 participaron en el maratón de lectura de una hora el

mes pasado, pero fueron los estudiantes que recaudaron dinero con promesas que ganaron

un pedazo de cinta. 

p o r  C o u r t n e y  T o m p k i n s ,  O f i c i a l  d e  I n f o r m a c i ó n  P ú b l i c a
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INSCRIPCIÓN ABIERTA PARA LA ESCUELA DE VERANO PARA LOS GRADOS TK-8 

p o r  A l i c i a  W r i g h t ,  C o o r d i n a d o r a  d e  I n n o v a c i ó n  y  T e c n o l o g í a  I n s t r u c c i o n a l  

La Escuela Primaria Kynoch atenderá a los estudiantes actualmente en los grados K-6 de Kynoch, Covillaud,

Edgewater, Linda, Cordua, Browns Valley, Loma Rica, Foothill y McKenney 
La Escuela Primaria Cedar Lane atenderá a los estudiantes actualmente en los grados K-6 de Cedar Lane,

Arboga, Ella, Olivehurst y Johnson Park.
Yuba Feather atenderá a los estudiantes que actualmente están en los grados K-6 de Yuba Feather y Dobbins. 
La Escuela Preparatoria Lindhurst atenderá a los estudiantes que actualmente están en los grado 7-8 de Yuba

Gardens. 
La Escuela Preparatoria de Marysville atenderá a los estudiantes que actualmente están en los grados de 7-8 de

McKenney y Foothill.  

La inscripción para la escuela de verano del Distrito Escolar Unificado Conjunto de Marysville está abierta para todos

los estudiantes actuales en los grados TK a 8. Para los estudiantes actualmente inscritos en la escuela preparatoria, la

escuela de verano será solo para recuperación de créditos. Los consejeros de la escuela preparatoria registrarán a los

estudiantes directamente. Para los estudiantes actualmente inscritos en los grados TK-8, la escuela de verano

comenzará el 13 de junio y terminará el 30 de junio. Las clases serán de lunes y jueves de 8:30am-12pm. Se proveerá

desayuno y almuerzo. También se proporcionará transporte a todos los estudiantes según sea necesario. 

Se ofrecerá escuela de verano en cinco lugares:

Para inscribir a su estudiante de TK-8 para la escuela de verano, complete este formulario. La inscripción se cerrará

el 22 de abril de 2022. Los estudiantes serán puestos en una lista de espera para la escuela de verano para cualquier

solicitud recibida después del 15 de abril de 2022. 

El principal recaudador de fondos fue el estudiante de segundo grado Wesleigh

Stowes con $551; ganó una bicicleta. Los otros principales recaudadores de fondos

fueron Arabella Lopez, estudiante de quinto grado con $130; los estudiantes de

cuarto grado Rhodin Fagan y Bethanie Smith, quienes recaudaron $120 cada uno;

estudiante de primer grado Willow Smith con $120; y las estudiantes de Kínder

Leliana Richards y Octavia Derry, quienes recaudaron $50. Todos los ganadores

recibieron tarjetas de regalo de $10.  

Otra actividad divertida de March Madness fue un torneo de baloncesto. Durante

tres semanas tuvimos juegos de baloncesto durante el almuerzo (3 contra 3) con los

estudiantes y el personal de 3er y 6to grado. El juego de campeonato final fue entre

el Sr. Ghag, Sra. Sahota, y la directora Pomeroy contra tres estudiantes de 6to grado.

¡No es sorprendente que los estudiantes derrotaran al personal! 

Los estudiantes pegan con cinta

a la directora en la pared del

gimnasio el 31 de marzo de 2022. 

Los estudiantes pegan al de limpieza en la

pared del gimnasio durante el evento Stuck on

Reading. 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdAVSmtvTwh-vlsIbvYbBaRZZIrQsYtk39y_F5XOdqIh--DBw/viewform


MCAA INICIA SU PRIMER CARNAVAL DE PRIMAVERA 

p o r  M a t h e w  F r i d r i c h ,  M a e s t r o  d e  i n g l é s  d e  M C A A  

¡El viernes 1 de abril. La Academia de las Artes Charter de Marysville organizó con éxito su

primer Carnaval de Primavera! La clase de décimo grado organizó el evento, que contó

con una colección de juegos de carnaval, así como premios y comida, todos los cuales

fueron organizados por estudiantes, padres y personal voluntario de MCAA. Los invitados

también disfrutaron de pizza, palomitas de maíz, conos de nieve y algodón de azúcar

mientras se pintaban la cara, jugaban algunos juegos y en general simplemente pasaban un

buen tiempo. Los jugadores podrán ganar boletos de premios en los puestos de juegos

pagados para cambiarlos por una variedad de premios divertidos. Los fondos recaudados

se usarán para bailes y otras actividades para los estudiantes durante sus próximos dos años

de escuela.  

Durante el evento, una banda de estudiantes de MCAA invitó a la multitud con música en

vivo. Una de las principales atracciones fue el cubo de basura, una versión de un tanque de

inmersión compatible con covid donde los participantes arrojaron una pelota a un objetivo

para arrojar un galón de agua sobre la cabeza del desafortunado voluntario sentado debajo.

Tanto los miembros del personal como los estudiantes se ofrecieron como voluntarios, y

las personas regresaron como voluntarios y las personas regresaron varias veces para

participar en la acción. Los voluntarios del personal incluyeron a Anton Dresler (Ciencias),

Anthony Harmon (Música), Mathew Fridrich (Inglés), Nicole Mackie (Ciencias), y Dan

Tejada (Historia), junto con muchos de los estudiantes que hicieron la clavada. ¡En general,

el día fue un gran éxito!

Este fue el primero de lo que esperamos se convierta en un evento anual. Las ideas para el

futuro incluyen una mayor participación de todos los grados y clubes en MCAA, y ya se

está planificando una colección de nuevos puestos de juegos. Esperamos traer proveedores

y participación de la comunidad en los próximos años y esperamos convertir esto en un

evento más grande donde las personas puedan traer a la familia a una noche divertida para

apoyar a una escuela local.
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Los estudiantes de MCAA

interpretan música en vivo en el

Carnaval de Primavera inaugural el

1 de abril de 2022.

Los estudiantes mojan al maestro

de inglés Mathew Fridrich durante

el Carnaval de Primavera de

MCAA.

PROGRAMA DE UNIVERSIDAD TEMPRANA ESTÁ  ABIERTO 

p o r  A l i c i a  W r i g h t ,  C o o r d i n a d o r a  d e  I n n o v a c i ó n  y  T e c n o l o g í a  I n s t r u c c i o n a l

La ventana de solicitud para el programa de la Escuela Preparatoria de

Universidad Temprana de MJUSD abre el 1 de abril y cierra el 29 de abril de

2022. Los padres y estudiantes interesados están invitados a una reunión

informativa el miércoles 20 de abril de 2022 a las 6:00 pm en el cuarto de

juntas de la oficina del distrito de MJUSD.  

Video Informativo del Programa de Universidad Temprana 
Solicitud del Programa de Universidad Temprana

Para obtener más información, comuníquese con Alicia Wright al

awright@mjusd.com. 

El consejero de la Escuela Preparatoria Lindhurst,

Jimmy Graben, comparte información sobre la

Universidad Temprana con los padres y

estudiantes de la Escuela Intermedia Yuba

Gardens el 31 de marzo de 2022. 

Se invita a los estudiantes ingresan al noveno grado a solicitar para el programa de Preparatoria de la Universidad

Temprana. Los estudiantes de Universidad Temprana tomarán cursos en el Colegio de Yuba cada mañana y obtendrán

A.S. en Comportamiento y Ciencias Sociales en el Colegio de Yuba y su diploma de escuela preparatoria al mismo

tiempo.

Esté atento para la próxima primavera al Carnaval de Primavera de MCAA. ¡Esperamos verlos allí! MCAA quisiera

enviar un agradecimiento especial a Arboga y Kynoch por su apoyo al prestarnos algunos de los materiales para el

evento, así como a las empresas locales Cookie Tree y Sawyer’s Sweet Spot que ofrecieron su apoyo y donaciones. 

mailto:awright@mjusd.com
mailto:awright@mjusd.com
https://drive.google.com/file/d/1Hz6Yqm7D-Kp62MbpaaN-N_JzoPk4vTrJ/view
https://drive.google.com/file/d/1Hz6Yqm7D-Kp62MbpaaN-N_JzoPk4vTrJ/view
https://drive.google.com/file/d/1Hz6Yqm7D-Kp62MbpaaN-N_JzoPk4vTrJ/view
mailto:awright@mjusd.com
mailto:awright@mjusd.com
mailto:awright@mjusd.com
mailto:awright@mjusd.com
mailto:awright@mjusd.com
mailto:awright@mjusd.com
mailto:awright@mjusd.com
mailto:awright@mjusd.com
mailto:awright@mjusd.com
mailto:awright@mjusd.com


La seguridad de los estudiantes y el personal es nuestra prioridad número uno en Edgewater, por lo que nos emocionó

encontrar una empresa de seguridad escolar que ofreciera herramientas que capacitaran a los maestros y padres para

mantener a nuestros hijos seguros durante el día escolar. Con una interfaz todo en uno, PikMyKid ayuda a reducir el caos

durante el despido, mantiene registros digitales de recogida y disminuye la responsabilidad. Hacer cambios a la salida es muy

fácil con la aplicación para padres Pikmykid. En lugar de llamar a la oficina principal para hacer actualizaciones, los padres

pueden hacer cambios de recogida, delegación y asistencia directamente desde su teléfono inteligente. Todas las

actualizaciones ocurren en tiempo real, por lo que cuando los padres modifican sus planes, nuestro personal nunca pierde el

ritmo. Esto también se ha traducido en menos llamadas diarias a la oficina principal, lo que deja más tiempo para abordar

otras tareas. Si los padres no tienen la aplicación o deciden no usarla, los maestros pueden hacer los cambios por ellos. 

EDGEWATER VE UN DESPIDO DIARIO SIN PROBLEMAS CON PIKMYKID

p o r  J o d i  B u d a ,  S u b d i r e c t o r a  d e  E d g e w a t e r

Creo que la mayoría de nosotros hemos experimentado una recogida caótica después de la

escuela en algún momento u otro. Con cientos de estudiantes esperando para irse a casa y

padres entrando al estacionamiento en busca de sus hijos, la situación puede volverse

incontenible con bastante rapidez. ¡Pero gracias a la aplicación PikMyKid, hemos encontrado un

sistema que nos ayuda a despedir a 500 estudiantes en solo 10 minutos! 

Descubrimos PikMyKid durante conversaciones colaborativas con nuestro equipo de seguridad

escolar y las partes interesadas de la comunidad, quienes acordaron que queríamos encontrar

una manera de simplificar la salida, envolver a los padres y mantener a los estudiantes seguros. 
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¡La salida es muy fácil con la

nueva aplicación PikMyKid en

Edgewater!

La plataforma ofrece un sistema de informes gratuito que asegura la rendición de cuentas. Por ejemplo, podemos marcar

estudiantes presentes o ausentes o indicar si salen temprano. Los padres también pueden marcar la ausencia de sus hijos,

¡todo con un solo clic! Luego podemos descargar informes que muestran toda la información de salida, incluido quién

recogió a un niño, la hora de salida y el modo de recogida. No todas las familias tienen el mismo aspecto. Ya sea la abuela o

la madrastra, la aplicación les permite a los padres elegir quién tiene permiso para recoger y autorizar quién puede hacer

cambios en la salida. Para nuestras familias que hablan español, la aplicación para padres se puede usar en español en

dispositivos iOS y Android. 

En Edgewater, los padres que han inscrito a sus hijos en el programa de después de escuela o en una sesión de tutoría

pueden asignar fácilmente a sus hijos el mismo día o en un horario específico para el año escolar. Esto permite a los

maestros ver un informe y enviar a los estudiantes a las áreas correctas cuando suena la campana, eliminando los correos

electrónicos semanales o las notas de la ecuación. ¡Los padres han dicho que esta capacidad es su característica favorita! La

aplicación también envía una notificación cuando su hijo llega al programa de después de escuela. Por último, un gran

beneficio de esta nueva plataforma es que aumenta el tiempo en el salón de clases y da más tiempo para concentrarse en el

aprendizaje, ¡lo cual es beneficioso para todos! ¡El trabajo en equipo realmente hace que el sueño se cumpla!

MJUSD PROMUEVE EMPLEADOS ESTELARES A NUEVOS ROLES DE LIDERAZGO

p o r  C o u r t n e y  T o m p k i n s ,  O f i c i a l  d e  I n f o r m a c i ó n  P ú b l i c a

Hubo algunas promociones claves de liderazgo durante el mes de marzo que nos gustaría celebrar. Felicidades a Jolie

Critchfield por su selección como nueva Directora de Desarrollo Infantil; Shevaun Mathews por su selección como

Directora de Educación Especial; y Chris Schmidt por su selección para dirigir la Escuela Preparatoria Lindhurst como su

nuevo Director. 

La Sra. Critchfield ha trabajado para el Distrito durante 25 años y ha desempeñado muchas funciones

dentro y fuera del salón de clases, incluida la de Maestra, Directora, Coordinadora de Disciplina y

Asistencia Estudiantil y su puesto actual, Directora de Innovaciones y Apoyo Estudiantil. Cuando se le

preguntó acerca de su visión para su nuevo rol, dijo: “La alfabetización temprana y la exposición a la

lectura y la escritura encenderá un fuego dentro de un niño para ser un aprendiz de por vida y tener un

futuro exitoso. Debido a que el trabajo de un maestro de preescolar es tan importante, mi papel en la

selección de personas altamente talentosas y excepcionalmente calificadas para reforzar un programa ya

sobresaliente debe seguir siendo una prioridad para crear el mejor ambiente de aprendizaje para nuestros

niños."

continued on p. 7

Jolie Critchfield 



Promociones continuación de la pág.6

La Sra. Mathews comenzó en el distrito hace 15 años, comenzando con el puesto de Subdirectora

en la Escuela Preparatoria Marysville. Luego se desempeñó como directora en la Escuela

Intermedia McKenney durante cinco años antes de volver a servir como directora en la Escuela

Preparatoria Marysville hace cinco años. En su nuevo puesto como Directora de Educación

Especial, la Sra. Mathews dijo que espera reunir a su equipo para fomentar el crecimiento y

desarrollar la capacidad para que puedan servir a los estudiantes de la mejor manera posible. Con

su experiencia en patología del habla y audiología y como ex maestra de educación especial, la Sra.

Mathews espera “fortalecer nuestras asociaciones con los padres y las organizaciones comunitarias

que apoyan a nuestros estudiantes”. Dijo que está emocionada de comenzar el nuevo rol, que la

devuelve a sus raíces en la educación.  
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HORARIO DE GRADUACION 

Shevaun Mathews

El Sr. Schmidt ha trabajado para el distrito durante los últimos 8 años, comenzando como

maestro en la Escuela Preparatoria Lindhurst antes de convertirse en subdirector. Trabajó como

maestro en Reno, Nevada por seis años antes de establecerse en el área de Yuba-Sutter. Sobre su

nuevo rol, el Sr. Schmidt dijo que está emocionado de comenzar a planea continuar haciendo lo

mejor para los niños. “Hay tantos estudiantes increíbles y cosas que suceden en nuestro campus

que planeo mostrar”, dijo. “Quiero celebrar a nuestros estudiantes y personal por esas cosas

increíbles. Creo que eso ayudará con la cultura de la escuela, y cuando la cultura de una escuela

es positiva, los otros aspectos de la educación comienzan a encajar.”

Chris Schmidt 

Antes de comenzar su carrera en educación, el Sr. Schmidt sirvió en la Marina de los EE. UU. por seis años, que

incluyeron dos despliegues en el extrajero justo después de los ataques terroristas del 11 de septiembre. Ha estado

casado con su esposa Shanin por 17 años, y tiene dos niños que lo apoyan en todo lo que hace.  

¡Felicidades a cada uno de ustedes! Todas las posiciones entran en vigencia el 1 de julio de 2022. 



Los homenajeados y categorías son las siguientes:

Angela Hale - Empleado Confidencial
“Angela administra los servicios educativos con una gracia y estilo que no solo ha ayudado al distrito y ha

apoyado a los sitios, sino que también me ayudó a crecer profesionalmente.”

Jami Larson - Administradora de CTE 
“Jami ha sido fundamental en la creación y expansión del programa (CTE) ofertas y sirve como una

incansable defensora de nuestros estudiantes.”

James Lohman - Líder de Tecnología (mientra estaba en YCUSD) 
“James es el epítome de un jugador de equipo integral y tendrá éxito en cualquier esfuerzo educativo que

elija.” 

Amber Watson - Administradora de la Oficina Central del Distrito
“Incluso durante los días más ocupados, Amber se mantiene serena, siempre disponible para ofrecer guía o

apoyo, incluso sirviendo comidas durante el almuerzo cuando los sitios están cortos de personal. Pero su

pasión más fuerte es hacer que el acceso a las comidas esté disponibles y sea lo más equitativo posible para la

mayor cantidad posible.” 

Alicia Wright - Administradora de Plan de Estudio y Instrucción 
“La creatividad y la voluntad de Alicia para asumir riesgos le han permitido promover el éxito de todos los

estudiantes al promover programas avanzados y ofrecer entrenamientos y apoyo al personal.” 
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LOS EMPLEADOS GANAN PREMIOS DE ADMINISTRADOR DEL AÑO 

p o r  C o u r t n e y  T o m p k i n s ,  O f i c i a l  d e  I n f o r m a c i ó n  P ú b l i c a

Cinco miembros del personal de MJUSD recibieron premios de administrador

del año durante una ceremonia al aire libre el 7 de abril en Munger Family

Vineyards. Los ganadores del premio fueron nominados por sus colegas por sus
destacados logros y contribuciones a la educación. La ceremonia de premiación

de la Asociación de Administradores Escolares de California (ACSA por sus siglas

en inglés) reconoció a los empleados que trabajan en los distritos escolares de los

condados de Colusa, Sutter y Yuba. Hubo 14 personas en total que recibieron

premios. ¡Felicidades a todos los nominados y premiados!  

MJUSD SE SOMETE A REVISIÓN DE MONITOR DE PROGRAMA FEDERAL

p o r  N o h e m i  A r r o y o - M a g a n a ,  C o o r d i n a d o r a  d e  E L D  
a n d  A m y  S t r a t t o n ,  I n t e r i n o  d e  C u r r í c u l o ,  E v a l u a c i ó n  y  R e s p o n s a b i l i d a d

MJUSD se sometió recientemente a una revisión llamada monitor de programa federal (FPM por sus siglas en

inglés). Este proceso fue realizado por ocho revisores del Departamento de Educación de California.

Nuestro distrito fue revisado en las siguientes áreas: Tasa de graduación de cohorte ajustada, Educación

compensatoria, Aprendices de inglés, Supervision Fiscal, Educación Física, Apoyo a la instrucción efectiva, Apoyo y

mejoramiento escolar y Procedimiento uniforme de quejas. Hubo un total de 72 artículos revisados; de ellos, se

encontró que 66 artículos (92%) cumplieron.

Se encontraron 6 fallas que debemos resolver en todo el distrito. Dos de las fallas requieren una actualización de las

políticas y reglamentos administrativos de las Mesa Directiva. Las otras cuatro fallas fueron en el Programa de

aprendizaje de inglés. Las fallas fueron EL 01: Reuniones de ELAC, EL 11: Autorización de EL 14: ELD Instrucción

ELD 15: Acceso estudiantil a programas de instrucción estándar. MJUSD se compromete a actualizar nuestras

políticas y procedimientos para cumplir con los requisitos para aclarar nuestras fallas.

Ganadores del premio Administrador del año

de izquierda a derecha: Angela Hale, Amber

Watson, James Lohman, Jami Larson, y Alicia

Wright.
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LA GALARDONADA PELÍCULA LOCAL NORTH CENTRAL SE ESTRENA EN LOS CINES LOCALES 

p o r  C o u r t n e y  T o m p k i n s ,  P u b l i c  I n f o r m a t i o n  O f f i c e r
a n d  A l i c i a  W r i g h t ,  C o o r d i n a t o r  o f  I n n o v a t i o n  a n d  I n s t r u c t i o n a l  T e c h n o l o g y

Después de tres años de gran trabajo, una película independiente que se filmó en la

Escuela Preparatoria Marysville finalmente se estrena en los cines locales. North Central

es una historia sobre la mayoría de edad que sigue a un estudiante de la escuela

preparatoria mientras navega a través de problemas, tentaciones, dedicación y amor. 

El proceso de filiación comenzó a principios de 2019 cuando Alicia Wright (conocida

como Alicia Restivo en el mundo de la actuación), Coordinadora de Innovación de

MJUSD, conoció a LT Coopwood III, escritor y director de Sacramento. Se le pidió que

ayudara a producir la película para difundir su historia con la esperanza de inspirar a

otros estudiantes de la preparatoria. La pista y los salones de clase de la preparatoria se

utilizaron para filmar la mayor parte de la película más tarde ese año en junio. Varios

miembros del equipo de atletismo de MHS, incluido la entrenadora Tarr, fueron extras

en la película y alguno incluso tuvieron papeles de diálogos, Lamentablemente, uno de

los estudiantes de atletismo que aparecía en la pelicula, Jose “Freddy” Ramirez, murió

más tarde en un accidente automovilístico, por lo que la película está dedicada a él.

LOS ESTUDIANTES DE ELLA VAN EN BICICLETA A LA ESCUELA

p o r  K a r e n  D o w ,  S u b d i r e c t o r a  d e  E l l a  

Los estudiantes de Ella se juntaron en grupos y se fueron a la

escuela en sus bicicletas y patinetas para celebrar el día anual de ir

en bicicleta a la escuela el viernes, 8 de abril.

Los estudiantes comenzaron a llegar a la escuela alrededor de las

7:50 am, justo a tiempo para participar en algunas actividades

divertidas y ganar premios del patrocinador Civic Thread

(anteriormente WALKSacramento). ¡Los estudiantes también

tuvieron la oportunidad de participar en un “rodeo de bicicletas”

durante la hora del almuerzo, donde hicieron una actividad de

habilidades en bicicleta, ganaron premios y se les colocaron

cascos nuevos! 

El evento educativo y social fue parte del Programa Rutas Seguras

a la Escuela del Condado de Yuba, un movimiento que hace que

sea más fácil y seguro para los estudiantes caminar o ir en

bicicleta a la escuela.

Amy Eggleston, Marcy Tarr, LT

Coopwood III, Alicia (Restivo) Wright,

y Shevaun Mathews en el North

Central Premier el 3 de abril de 2022.

Capital City Black Film Festival, Austin, TX - Primer lugar en largometraje
Oniros Film Awards, New York - Finalista, Director debutante
Los Angeles Film Awards - Mención de honor: Largometraje narrativo y película inspiradora
Studio City International Film Festival - Selección Oficial
Las Vegas Film Festival - Nominado

La primera proyección local se llevó a cabo el 3 de abril en Studio Movie Grill en Rocklin. Habrá otra proyección el

24 de abril en Rocklin; los boletos se pueden comprar a través Eventbrite. El equipo también está trabajando con la

Escuela Preparatoria Marysville para organizar una proyección local. La película aún no ha sido calificada, pero no es

recomendable para audiencias jóvenes. Puedes ver el tráiler aquí. Para obtener más información sobre la película,

envíe un correo electrónico a chosenoneproductionsinfo@gmail.com. 

North Central recibió los siguiente premios y nominaciones en el Independent Film Festival Circuit el año pasado: 

Los estudiantes llegan a la escuela el 8 de abril de 2022 y

estacionan sus bicicletas. 

Estudiantes midiéndose un casco.

Estudiantes disfrutando de una
comida después de medirse los cascos

nuevos.
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https://www.youtube.com/watch?v=S65BZYEl80U
mailto:chosenoneproductionsinfo@gmail.com
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LOS ESTUDIANTES DE COVILLAUD APRENDEN SOBRE LA SEGURIDAD DE BICICLETA Y PEATONES

p o r  B e r n i e  R i d g e w a y ,  S u p e r v i s o r a  d e l  S i t i o  M a r y s v i l l e  C h i l d r e n ’ s  C e n t e r

Los estudiantes de Covillaud en la guardería del Marysville Children's Center

recibieron una emocionante visita de los Servicios Humanos y de Salud del Condado

de Yuba el mes pasado para hablar sobre la seguridad de bicicletas y peatones. 

Durante la visita, los estudiantes aprendieron algunos consejos de seguridad, entre

ellos, por qué es mejor caminar en las aceras y con un adulto. ¡El equipo también habló

con los estudiantes sobre la importancia de usar un casco mientras andan en bicicleta y

luego cada estudiantes recibió un casco nuevo! Los estudiantes también se les dio una

luz de seguridad para usar cuando caminan o andan en bicicleta por la noche. ¡Muchas

gracias al equipo del condado de Yuba - Tarrah Tomlinson, Karah Glavaris, Juliya

Tkachenko y Araiba Kahn! 

ACTUALIZACIÓN DEL PROYECTO DE PANELES SOLARES EN TODO EL DISTRITO DE SITELOGIQ 

p o r  D o u g  T r o w e r ,  D i r e c t o r  I n t e r i n o  d e  M a n t e n i m i e n t o  y  O p e r a c i o n e s

Mobilización
•Kynoch - Aprobado por DSA. Movilizado 3/14/22. Se han colocado pilares de cemento; las estructuras solares comenzaron

el 4/11/22.
•Olivehurst - Aprobado por DSA. Movilizado 3/14/22. Se han colocado pilares de cemento; las estructuras solares

comenzaron el 4/11/22.
•Lindhurst Front/South - Aprobado por DSA. Movilizado 3/28/22. Se han colocado pilares de cemento; las estructuras

solares comenzaron el 4/11/22. 
•Lindhurst Ground Mount - Se completo la cerca. La instalación comenzó el 3/14/22. Se han colocado pilares de cemento;

las estructuras solares comenzaron el 4/11/22. 
•Yuba Gardens - Aprobado por DSA. Se han colocado pilares de cemento comenzaron el 4/11/22. 
Construcción de verano
•Edgewater - Aprobado por DSA 
•Autobús MOT de Marysville High School - Localizacion final
•Marysville High School - Finalización del diseño para acomodar el trabajo de Caltrans 
•Cedar Lane - Presento encuesta al Servicio Geológico de California; se está esperando la aprobación 
Construcción de otoño/invierno
•Arboga - la ingeniería comenzó en abril 2022 y la instalación se espera para fines de 2022
•Dobbins - la ingeniería comenzó en abril 2022 y la instalación se espera para fines de 2022 
Sitios que necesitan el Plan Maestro de MJUSD:
•Foothill Intermediate 
•Covillaud 

Un estudiantes se pone un casco nuevo

durante el día de seguridad para ciclistas

y peatones en Marysville Children's

Center.

Durante el último año se ha trabajado mucho para actualizar la infraestructura y reducir el consumo de energía

gracias a una asociación continúa con SitelogIQ. El acuerdo multianuales comenzó en 2020 como una forma

innovadora de acumular ahorros de energía a través de actualizaciones de energía que permitirán al distrito devolver

$1.5 millones a su fondo general cada año. El equipo de SitelogIQ está trabajando con MJUSD para instalar paneles

solares en todo el distrito para generar energía y reducir costos, entre muchos otros proyectos. Aquí hay una

actualización del sitio:

A punto de completarse
•Browns Valley - Construcción mayor completa. El sistema se puso en línea el 2/16/22. 
•Cordua - Construcción mayor completa. El sistema se puso en línea el 2/17/22 
•Johnson Park - Estructura y sistema electrónico mayor completo. Trabajar con PG&E para programar la interconexión y

el permiso para operar. Se estima que estará en línea a mediados de abril.
•Linda - Estructura y electricidad mayor. Trabajar con PG&E para programar la interconexión y el permiso para operar.

Se estima que estará en línea a mediados de abril. 
•Ella - Estructura y electricidad mayor. Trabajar con PG&E para programar la interconexión y el permiso para operar. Se

estima que estará en línea a mediados de abril. 
•McKenney - Estructura y electricidad mayor. Trabajar con PG&E para programar la interconexión y el permiso para

operar. Se estima que estará en línea a mediados de abril. 
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BOLETINES ESCOLARES DE ABRIL

BROWNS VALLEY


ELEMENTARY

CORDUA ELEMENTARY

DOBBINS ELEMENTARY

EDGEWATER ELEMENTARY

ELLA ELEMENTARY

YUBA FEATHER ELEMENTARY

YUBA GARDENS 

INTERMEDIATE

MARYSVILLE HIGH SCHOOL

SOUTH LINDHURST

 HIGH SCHOOL

LINDHURST HIGH SCHOOL

COMPETICIÓN DE CAÍDA DE HUEVO DE MÓDULO DE ATERRIZAJE PLANETARIO

B y  C a r l e n e  M c C a r t y ,  4 t h  G r a d e  T e a c h e r  

“Suelta ese huevo! ¡Suelta ese huevo!”, se podía escuchar a través del asfalto mientras la

Escuela Primaria Yuba Feather organizaba nuestro concurso anual Egg Drop el 8 de

abril. El eggcitement para nuestra actividad de ciencia divertida se había estado

construyendo durante días. Los estudiantes, con un conjunto de pautas, construyeron

sus lanzadores de huevos en casa como un proyecto STEM familiar. Los estudiantes

utilizaron muchos métodos para proteger sus huevos. Cajas de cartón con varios tipos

de “relleno”, fideos de piscina, animales de peluche y contenedores de plástico fueron

solo algunos de los materiales utilizados para crear los lanzadores de huevos.  

Nuestro maravilloso departamento de mantenimiento instaló el elevador y dejó caer

nuestros lanzadores de huevos por nosotros. Después que se dejó caer cada módulo de

aterrizaje, los estudiantes, el personal y los padres esperaron ansiosamente a que

nuestro director, el Sr.Triplett, buscará “sobrevivientes”. De 61 lanzadores de huevos,

20 sobrevivieron a la caída. Al “huevo” final no le fue tan bien, pero fue muy divertido

ver. Una sandía salpicó la lona de abajo seguida de las porras de los Wildcats.

Antes de Egg Drop, Yuba Feather tuvo una divertida semana de espíritu de “casi

vacaciones de primavera”. Los estudiantes se divirtieron vistiéndose de rojo, blanco y

azul, camisetas del equipo, botín Wildcat, gorras y colores brillantes y teñido anudado

durante la semana. 

El PTSA de Yuba Feather también proporcionó una búsqueda de huevos para todos

nuestros Wildcats en el campo grande. Algunos estudiantes afortunados encontraron

huevos de oro que les valieron un premio especial. ¡Gracias Sirena Lehmann, Kara

Shelton, Stacy Greene y Tiffany Shelton por todo su gran trabajo! ¡Todos se

divirtieron! 

El departamento de mantenimiento se

prepara para dejar caer un módulo de

aterrizaje mientras los Wildcats observan

con anticipación. ¿Sobrevivirá el huevo o se

romperá?

Los gatos monteses de plumas de Yuba

celebran mientras se lanzan lanzadores de

huevos creados por estudiantes desde lo alto

de un elevador de 30 pies.

https://brownsvalley.mjusd.com/documents/Newsletters/April%202022.pdf
https://brownsvalley.mjusd.com/documents/Newsletters/April%202022.pdf
https://cordua.mjusd.com/documents/Newsletters/April%202022.pdf
https://dobbins.mjusd.com/documents/Newsletters/April.pdf
https://edgewater.mjusd.com/documents/Newsletters/April%20SHARK%20BITES.pdf
https://ella.mjusd.com/documents/21-22%20Newsletters/April-District-Update-22.pdf
https://yubafeather.mjusd.com/documents/Wildcat%20Newsletters/April%202022.pdf
https://yubagardens.mjusd.com/documents/Newsletters/April%202022%20-%20English%20and%20Spanish.pdf
https://yubagardens.mjusd.com/documents/Newsletters/April%202022%20-%20English%20and%20Spanish.pdf
https://yubagardens.mjusd.com/documents/Newsletters/April%202022%20-%20English%20and%20Spanish.pdf
https://marysville.mjusd.com/documents/News/Newsletters/2021-22%20Newsletters/April-2022-Newsletter.pdf
https://www.smore.com/uc1rq
https://www.smore.com/uc1rq
https://www.smore.com/uc1rq
https://lindhurst.mjusd.com/documents/Newsletters/Spring%20Newsletter.pdf
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Arboga Elementary
Principal Eric Preston

530-741-6101
epreston@mjusd.com

Browns Valley Elementary
Principal Heather Marshall

530-741-6115 ext. 3804
hmarshall@mjusd.com

Cedar Lane Elementary
Principal Rebecca Evers

530-741-6112
revers@mjusd.com

Cordua Elementary
Principal Heather Marshall

530-741-6115 ext. 1804
hmarshall@mjusd.com

Abraham Lincoln 
Principal David Jones

530-749-6105
djones@mjusd.com

Covillaud Elementary
Principal Kari Ylst

530-741-6121 ext. 4004

kylst@mjusd.com

Dobbins Elementary
Principal Duane Triplett
530-692-1665 ext. 1204

dtriplett@mjusd.com

Edgewater Elementary
Principal Lori Guy

530-741-0866

lguy@mjusd.com

Ella Elementary
Principal Jennifer McAdam

530-741-6124 

jmcadam@mjusd.com

Foothill Intermediate 
Principal Ashley Vette

530-741-3204
avette@mjusd.com

Johnson Park Elementary
Principal Tracy Pomeroy

530-741-6133

tpomeroy@mjusd.com

Community Day School
Principal David Jones

530-749-6105

djones@mjusd.com

Kynoch Elementary
Principal Derek Morrison

530-741-6141 
dmorrison@mjusd.com

Linda Elementary
Principal Zachary Schulz

530-741-6196
zschulz@






Lindhurst High School

Principal Bob Eckardt

530-741-6150 ext. 2503
beckardt@mjusd.com

Loma Rica Elementary
Principal Ashley Vette

530-741-4204

avette@mjusd.com

Marysville Charter 
Academy for the Arts

Principal James Lohman 
530-749-6156

jlohman@mjusd.com 

Marysville High School
Principal Shevaun Mathews

530-741-6108 ext. 3102

smathews@mjusd.com

McKenney Intermediate

Principal Joe Seiler

530-741-6187 

jseiler@mjusd.com

Olivehurst Elementary
 Principal Rob Gregor
530-741-6191 ext. 5804

mrgregor@mjusd.com

South Lindhurst High School
Principal David Jones

530-749-6919
djones@mjusd.com

Yuba Feather 
 Principal Duane Triplett

530-675-2382

dtriplett@mjusd.com

Yuba Gardens Intermediate
 Principal Jim Hays

530-741-6194 ext. 7004

jhays@mjusd.com
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Adult Education School

Principal Bob Eckardt

530-740-6420
beckardt@mjusd.com


